ESTADO DE PERNAMBUCO
SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL
Boletim Geral da Secretaria de Defesa Social

Ano VI - Recife, sabado, 17 de agosto de 2019 - N° 156

SECRETARIO: Anténio de Padua Vieira Cavalcanti

TODOS POR PERNAMBUCO CHEGA AO FIM EM SERRA
TALHADA

O projeto tem como objetivo estabelecer um canal de comunicacéo entre os representantes
do Governo e a sociedade pernambucana

Nesta sexta-feira (16/08), o
secretario de Defesa Social,
Anténio de P&dua, esta
participando do terceiro dia
das atividades do Projeto
Todos por Pernambuco no
municipio de Serra Talhada.
Moradores da capital do
xaxado e das demais cidades
que integram o Sertdo do
Pajel estdo participando do

evento que relne representantes de todas as secretarias do estado.

O Todos por Pernambuco possibilita uma atuac&o de governo pautada na democracia e na regionalizagdo. E por meio deste
projeto que o estado tem um contato mais direto com as necessidades e anseios de todas as regides que o integram. Esta é
a 4° edicdo deste projeto que escuta a populagdo e suas propostas colaborando na construcéo de nosso Estado. O evento
foi realizado na Escola Estadual Methodio de Godoy Lima, em Serra Talhada.

Apbs participar do Todos por Pernambuco em Serra Talhada, o secretario Antonio de Padua, ainda visitou as obras de
construcdo do novo prédio do 3° Grupamento do CBMPE na cidade.

ARCOVERDE: SDS INTEGRA CARAVANA DO TODOS POR
PERNAMBUCO

Evento redne representantes de todas as secretarias e autarquias estaduas no inuito de dialogar sobre a melhoria da
qualidade de vida da populagéo

Integrando a caravana do Programa Todos Por Pernambuco, o
secretario de Defesa Social, Antonio de Padua, acompanhado de
comandantes e chefes dos 6rgdos operativos, participou de encontro
conduzido pelo governador Paulo Cémara, na Escola Estadual
Professor Francisco Jonas Feitosa Costa, em Arcoverde, no Sertdo
do Moxoto.

O evento € um momento de didlogo do Governo do Estado com a
populagéo, a fim de escutar demandas e sugestdes que contribuam
para construcdo de politicas publicas para melhoria na qualidade de
vida do sertanejo. Ainda na cidade, o secretario Antonio de Padua
visitou obras do novo grupamento do Corpo de Bombeiros Militar e o
novo Complexo de Policia Cientifica, em Arcoverde.

Em sua 42 Edicdo, a caravana do Todos por Pernambuco percorrera
todas as regides do Estado nos proximos meses. Ontem (14/08), o
evento foi realizado no municipio de Floresta, no Sertdo de Itaparica.
Nesta sexta-feira, a primeira rodada do Todos por Pernambuco, em 2019, sera encerrada no municipio de Serra Talhada,
no Sertdo do Pajed.

Matéria Publicada pela Geréncia do Centro Integrado de Comunicagdo/SDS
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PRIMEIRA PARTE
Transcricoes de Interesse da Secretaria de Defesa Social

1 - TRANSCRICOES DO DIARIO OFICIAL N° 156 DE 17/08/2019

1.1 - Governo do Estado:

DECRETO N° 47.803, DE 16 DE AGOSTO DE 2019.
Cria o Programa “Olhar para as Diferengas”.
O GOVERNADOR DO ESTADO, no uso das atribuicdes que Ihe s@o conferidas pelo inciso IV artigo 37 da Constituicao
Estadual,
CONSIDERANDO a necessidade de garantir os direitos das criancas, no que concerne aos planos, projetos, programas e
servicos que considerem as especificidades da primeira infancia;
CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer novas formas de atuacdo, dentro das especificidades do Estado e da
pluralidade das infancias, incluindo as criancas com deficiéncias; e
CONSIDERANDO a Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagéo
nacional, a Lei Federal n° 13.257, de 8 de mar¢o de 2016, que dispde sobre as politicas publicas para a primeira infancia, a
Lei Federal n° 13.146, de 06 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia), e o Decreto n° 44.592, de 13 de junho de 2017, que regulamenta no Estado de Pernambuco as
disposicdes da Lei Federal n° 13.257, de 2016, DECRETA:
Art. 1° Fica criado, no &mbito do Estado de Pernambuco, o Programa “Olhar para as Diferengas”, para atender criangas com
deficiéncias e transtornos, com o0s seguintes objetivos:
| - consolidar e sistematizar a¢des intersetoriais que assegurem 0 acesso, a permanéncia, a participa¢do e a aprendizagem
a rede de assisténcia social, salude e educacdo, por meio da articulagcdo entre o Estado, Municipios, sociedade civil e
familias;
Il - articular os servigos de salde, educacao e assisténcia social das redes publicas e privadas estadual e municipais, para o
atendimento integral;
Ill - potencializar o atendimento especializado, existentes nas escolas das Redes Estadual e Municipal, assim como em
outros espacos das areas de educacao, saude e assisténcia social,
IV - auxiliar na formacéo de profissionais de saude, educacéo, assisténcia social e do Programa Méae Coruja Pernambucana;
e
V — orientar as familias sobre os cuidados, estimulos e encaminhamentos necessarios.
Art. 2° O Programa “Olhar para as Diferencas” sera implantado nas Geréncias Regionais de Saude do Estado, tomando
como referéncia, inicialmente, o processo de implantagédo do Programa Mae Coruja Pernambucana.
Paragrafo unico. Os Municipios selecionados para a implantagdo do Programa “Olhar para as Diferencas”, conforme
disciplinado no caput, celebrardo com o Estado de Pernambuco, através da Secretaria de Desenvolvimento Social, Crianca
e Juventude, Termo de Cooperacao Técnica e Institucional, no qual constardo as contrapartidas dos municipios.
Art. 3° O Programa “Olhar para as Diferengas” sera composto por:
| — Conselho Consultivo;
Il — Comité Executivo; e
Il - Comités Regionais.
Art. 4° O Conselho Consultivo do Programa “Olhar para as Diferengas” tem como objetivo definir as diretrizes gerais,
assegurar a obtencéo dos recursos necessarios para a implementacao das suas a¢6es e avaliagdo dos resultados gerais do
Programa, integrado pelos seguintes membros:
| — Secretario de Saude;
Il — Secretério de Educagéo e Esportes; e
11l — Secretéario de Desenvolvimento Social, Crianca e Juventude;
Art. 5° O Programa “Olhar para as Diferengas” sera gerenciado pelo Comité Executivo, composto por representantes:
| — da Secretaria de Desenvolvimento Social, Crianga e Juventude, que o coordenara,;
Il — do Gabinete do Governador;
Il — da Secretaria de Saude;
IV — da Secretaria de Educacéo e Esportes;
V — do Gabinete de Projetos Estratégicos;
VI — do Programa Mae Coruja Pernambucana; e
VIl — da Secretaria de Planejamento e Gestéo.
Paragrafo Unico. O Comité Executivo seré& responséavel pelas ac¢oes, atividades, monitoramento e avaliagéo dos resultados
regionais do Programa.
Art. 6° Serdo criados Comités Regionais, com a funcéo de implementar e supervisionar a execuc¢do das ac¢fes e atividades
nos Municipios, bem como sensibilizar os gestores municipais acerca da relevancia da sua integracdo ao Programa,
conforme as unidades administrativas das Regionais de Saude.
§ 1° Cada Comité Regional terd seu ambito de atuacdo adstrito aos municipios que compdem as unidades administrativas
das Regionais de Saude.
§ 2° Serdo convidados para compor os Comités Regionais representantes dos Municipios participantes do Programa,
indicados pelo Poder Executivo Municipal.
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§ 3° Os Comités Regionais deverdo elaborar relatério gerencial mensal para o Comité Executivo sobre a evolucéo e
desenvolvimento das atividades atinentes ao Programa ora instituido.
Art. 7° Poderédo ser convidados para contribuir com o Programa “Olhar para as Diferengas” profissionais e Instituicdes
habilitados nas &reas de interesse.
Art. 8° Fica vedada qualquer remuneracdo em decorréncia da participacéo no Conselho Consultivo e Comités do Programa
“Olhar para as Diferengas”.
Art. 9° As despesas decorrentes da execucdo do presente Decreto correrdo a conta de dotagdo orcamentaria propria e
serdo realizadas em razéo da existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira do Estado.
Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Palacio do Campo das Princesas, Recife, 16 de agosto do ano de 2019, 203° da Revolucdo Republicana Constitucionalista
e 197° da Independéncia do Brasil.
PAULO HENRIQUE SARAIVA CAMARA
Governador do Estado
SILENO DE SOUSA GUEDES
ANDRE LONGO ARAUJO DE MELO
FREDERICO DA COSTA AMANCIO
ALEXANDRE REBELO TAVORA
NILTON DA MOTA SILVEIRA FILHO
ERNANI VARJAL MEDICIS PINTO

1.2 - Secretaria de Administracgao:

PUBLICA(;OES SAD DO DIA 16.08.2019

A SECRETARIA EXECUTIVA DE PESSOAL E RELAQ()ES INSTITUCIONAIS, no uso das atribuicdes que Ihe confere a
Portaria SAD n°. 1000, do dia 16 de abril de 2014 e considerando o disposto no Decreto n°. 39.842, de 19 de setembro de
2013, RESOLVE:

N° 1.814-Autorizar o afastamento do servidor RODOLFO PACHECO DE MORAES, matricula n°® 114619-0, para patrticipar
do CONGRESSO BRASILEIRO DE UROLOGIA 2019, em Curitiba/PR, no periodo de 24 a 27 de agosto de 2019, sem 6nus
para o Estado de Pernambuco.
Marilia Raquel Simdes Lins
Secretéria Executiva de Pessoal e Relagdes Institucionais

1.3 - Secretaria da Casa Civil:

Sem alteracédo

SEGUNDA PARTE )
Publicacbes da Secretaria de Defesa Social e seus Orgaos Operativos

2 — SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL

2.1 — Secretaria de Defesa Social:

Sem alteracao

2.2 — Secretaria Executiva de Gestao Integrada:

Sem alteracao

2.3 - Corregedoria Geral SDS:

Sem alteracao

2.4 — Geréncia Geral de Policia Cientifica:

Sem alteracao
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3 — ORGAOS OPERATIVOS DA SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL

3.1 - Policia Militar de Pernambuco:

POLICIA MILITAR DE PERNAMBUCO

Portaria CG n° 325/PMPE — DF, de 26JUL2019 - EMENTA: Dispde sobre designacdo de ordenadores de despesa de
Suprimento de Fundos Institucionais para as Unidades Administrativas da PMPE. O Comandante Geral no uso de suas
atribuicdes, considerando o disposto no Decreto n° 39.473, de 05 de junho de 2013,que regulamenta a utilizacdo do
Suprimento de Fundos Institucional — SFI, em conformidade com o artigo 172-A da Lei n.° 7.741/1978, e publicagdo do
BG/SDS n° 085 de 08MAI2019. Resolve: Designar os Ordenadores de Despesa de Suprimento de Fundos Institucionais-SFI
para as unidades administrativas da PMPE, com o devido CNPJ e Ordenador, retroativo a 01MAI2019,conforme segue:1.0-
1°BPM,CNPJ 11.433.190/0027-96, TC QOPM 910599-9 Marcos Aurélio Evangelista Monteiro;2.0-12°BPM,CNPJ
11.433.190/0031-72, TC QOPM 920479-2 Alexandre Jorge da Silva Cavalcanti e 2°TEN QOAPM 103279-8 Dayvson Manoel
Gomes da Silva;3.0-13°BPM, CNPJ 11.433.190/0032-53, MAJ QOPM 920457-1/Saulo Sitdnio e 1°TEN QOAPM 31011-5
Gilmar José dos Santos;4.0-16°BPM, CNPJ 11.433.190/0050-35, TC QOPM 2093-1 Sergio Fernando Cabral da Silva e
1°TEN QOAPM Franklin Martins Silva;5.0-11°BPM, CNPJ 11.433.190/0030-91, TC QOPM 920424-5 Silvestre Silva
Dantas;6.0-19°BPM, CNPJ 11.433.190/0055-40, TC QOPM 920453-9/ALANO JOSE CESAR DE ARAUJO;7.0-25°BPM,
CNPJ 11.433.190/0072-40, MAJ QOPM/ 950748-5 Adalberto José Barbosa e 2°TEN QOAPM 30605-3 Eneas Melo de
Santana;8.0-1°BIESP, CNPJ 11.433.190/0074-02, TC QOPM/ 920469-5 Flavio Bantim Ribeiro e 1°TEN QOAPM 950067-7
Marcone Antdnio da Cunha;9.0-2°BIESP, CNPJ 11.433.190/0078- 36, TC QOPM 920509-8 André Luiz Cabral Bezerra e
2°TEN QOAPM 106732-0 Wellington Ferreira de Souza;10.0-CIPOMA, CNPJ 11.433.190/0022-81, MAJ QOPM 910592-1
José Roberto da Silva e 2°TEN QOAPM 106486-0 FILIPE ALMEIDA DE FRANCA;11.0 - BEPI, CNPJ 11.433.190/0070-89,
MAJ QOPM 960035-3 FLAVIO DA SILVA FRANCA;12.0-CSM/MB, CNPJ 11.433.190/0002-38,1° TEN QOAPM 30739-4
ADEMIR MARTINS DA SILVA;13.0 - BPRP, CNPJ11.433.190/0012-00, TC QOPM 920490-3 EDVALDO CEZAR DE
MORAES;14.0-1°BPTRAN, CNPJ 11.433.190/0014-71,TC QOPM 930069-4 GEOVANI AUGUSTO GOMES
NASCIMENTO;15.0- CIATUR, CNPJ 11.433.190/0057-01, MAJ QOPM 940296-9 ROGERIO MANOEL DOS SANTOS e
CAP QOAPM 950472-9 ANDRE LUIZ BEZERRA DA COSTA;16.0-2°BPM, CNPJ 11.433.190/0028-77, TC QOPM 2021-4
ROBSON CORDEIRO;17.0-4°BPM, CNPJ 11.433.190/0034-15, TC QOPM 930033-3 Fred Jorge Parente Saraiva;18.0-
9°BPM, CNPJ 11.433.190/0038-49, TC QOPM 930027-9 Alvaro Bantin Ribeiro;19.0-15°BPM, CNPJ 11.433.190/0040-63, TC
QOPM 940235-7 Flavio José Espindola Moura;20.0-22°BPM, CNPJ 11.433.190/0054-69, TC QOPM 920463-6 Fabio José
Bagetti de Lima;21.0-24°BPM, CNPJ 11.433.190/0069-45, TC QOPM 920505-5 Lucio Flavio de Campos Silva e 1°TEN
QOAPM Omar Céandido Adriano da Silva;22.0-32CIPM, CNPJ 11.433.190/0071-60, MAJ QOPM 940220-9 Eduvando Roque
dos Santos;23.0-52CIPM, CNPJ 11.433.190/0064-30, TC QOPM 940242-0 Fabio José Batista de Souza;24.0- 82CIPM,
CNPJ 11.433.190/0068-64, MAJ QOPM 940221-7 Neyro Clessio Menezes Silva e 2° TEN QOAPM 920905-0 José Djailson
Lopes da Silva;25.0-112CIPM, CNPJ 11.433.190/0081-31, MAJ QOPM 920500-4 Paulo Roberto Rodrigues de Albuquerque
e 2°TEN QOAPM 930536-0 Francisco Petronio Oliveira;26.0-5°BPM, CNPJ 11.433.190/0035-04, MAJ QOPM 940301-9
Marcondes Goncalves Ferraz;27.0-7°BPM, CNPJ 11.433.190/0036-87, TC QOPM Denis Silva Brandao;28.0 - 14°BPM,
CNPJ 11.433.190/0039-20, TC QOPM 950693-4 Washington Manoel De Souza;29.0-23°BPM, CNPJ 11.433.190/0053-88,
TC QOPM 930016-3 José Alex Sandro Silva Bezerra;30.0-CSM/MOTO, CNPJ 11.433.190/0083-01, MAJ QOPM 28657-5
José Ronaldo de Souza Lopes e 1° TEN QOAPM 930589-0 Paulo Roberto Da Silva;31.0-102CIPM, CNPJ 11.433.190/0073-
21, MAJ QOPM 940225-0 Fernando Ferreira Da Silva Junior e 1° TEM QOAPM 106483-5 Paulo Miguel Olegéario De
Moura;32.0-9°BPM, CNPJ 11.433.190/0038-49, TC QOPM 930027-9 Alvaro Bantim Ribeiro e 1° TEN QOAPM 930601-3
Mauro Ferreira Dos Santos;33.0-62CIPM,CNPJ 11.433.190/0065-11, MAJ QOPM 940231-4 Adriel Henrique de Lima Serafim
e 2°TEN QOAPM 104638-1 Eliseu José Barbosa de Lima;34.0-18° BPM, CNPJ 11.433.190/0049-00, TC QOPM 920444- 0
Roberto Paulo Fernandes de Souza Junior;35.0 BPRV,CNPJ 11.433.190/0013-90, TC QOPM Reginaldo Pereira de Oliveira
Filho;36.0 10°BPM, CNPJ 11.433.190/0029-58, TC QOPM José Mario Canel Figueiredo;37.0-72CIPM, CNPJ
11.433.190/0066-00, 2°TEN QOAPM 31857-4 José Antonio de Souza Lima;38.0 - CIPMOTO, CNPJ 11.433.190/0061-98,
2°TEN QOAPM 107100-9 Gustavo Henrique Santiago Rodrigues;39.0-42CIPM, CNPJ 11.433.190/0063-50, 2° TEN QOAPM
Fredson Rodrigues da Silva;40.0-8°BPM, CNPJ 11.433.190/0037- 68, 2°TEN QOAPM 921114-4 Carlos Elvis do
Nascimento;41.0-18°BPM, CNPJ 11.433.190/0049-00, 1° TEN QOAPM 920069-0 Denilson Rodrigues Dos Santos;42.0-
DEIP, CNPJ 11.433.190/0077-55, CEL QOPM 2041-9 Eduardo Marcelo De Albuquerque Sougey;43.0- 21°BPM, CNPJ
11.433.190/0025-24, 1°TEN QOAPM 930485-1 Jan Carlos Domingos Da Costa;44.0-BPRP, CNPJ 11.433.190/0012-00, TC
QOPM 920490-3 Edvaldo Cesar de Moraes e CAP QOAPM 920304-4 Eduardo Cicero da Silva Cavalcante. CEL PM

VANILDO NEVES DE ALBUQUERQUE MARANHAO NETO COMANDANTE GERAL DA PMPE
(Matéria acima transcrita do Diario Oficial do Estado n° 156, de 17/08/2019)

3.2 - Corpo de Bombeiros Militar de Pernambuco:

Sem alteracao

3.3 - Policia Civil de Pernambuco:

Sem alteracdo
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TERCEIRA PARTE
Assuntos Gerais

4 — Reparti¢des Estaduais:

Sem alteracédo

5 — Licitagdes e Contratos:

POLICIA CIVIL DE PERNAMBUCO
11° Aditamento ao Contrato de Locagdo n° 023/2008 — UNAJUR Objeto: Prorrogagdo do prazo contratual. Prazo:
01.05.2019 a 31.12.2021. Valor: R$ 1.013,62 (um mil e treze reais e sessenta e dois centavos) mensais. Locador: ERALDO
TENORIO BEZERRA, CPF: 113.631.774-00. Recife, 01/05/2019. NEHEMIAS FALCAO DE OLIVEIRA SOBRINHO.
Subchefe da Policia Civil.(*)(**).

DIRETORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO AO SISTEMA DE SAUDE - DASIS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS

EXTRATO DE PUBLICAGOES DE ARP N°082/18-42PUBLICACAO, celebrado entre a DASIS e a empresa TECNOVIDA
COMERCIAL LTDA,CNPJ 01.884.446/0001-99,ARP N°083/18-42PUBLICACAO, celebrado entre a DASIS e a empresa
HOSPTEC LTDA EPP,CNPJ n° 07.199.135/0001-77, ARP N°085/18-42PUBLICACAO, celebrado entre a DASIS e a
empresa PRIMED COMERCIO E PRODUTOS HOSPITALARES EIRELIME, CNPJ 26.556.283/0001-46, ARP N°086-
43PUBLICACAO, celebrado entre a DASIS e a empresa NUTRI HOSPITALAR LTDA,CNPJ 10.782.968/0001-70,ARP
N°087-42PUBLICACAO, celebrado entre a DASIS e a empresa COMERCIAL ROSS MEDICAL LTDA,CNPJ
08.747.635/0001- 69 do Proc. 060.2018.CPL.PE.0008.DASIS-Objeto:Registro de Precos por um periodo de 12 (doze)
meses para eventual Fornecimento de Materiais Médicos Hospitalares (recipientes e coletores), para atender a demanda do
Centro Médico Hospitalar da PMPE/CBMPE.ARP N°106/18-42PUBLICACAO, celebrado entre a DASIS e a empresa CR
MEDICAL PRODUTOS E SERVIGCOS LTDA ME,CNPJ 05.991.790/0001-38,ARP N°108/18- 42PUBLICACAOQ, celebrado
entre a DASIS e a empresa ELM PRODUTOS MEDICOS LTDA ME,CNPJ n° 13.252.304/0001- 98, ARP N°110/18-
43PUBLICACAO, celebrado entre a DASIS e a empresa EQUIPE HOSPITALAR PRODUTOS MEDICOCIRURGICOS LTDA,
CNPJ 26.190.705/0001-02, ARP N°112/18- 42PUBLICACAO, celebrado entre a DASIS e a empresa HOSPTEC LTDA
EPP,CNPJ 07.199.135/0001-77,ARP N°113/18- 42PUBLICACAO, celebrado entre a DASIS e a empresa MJB COMERCIO
DE MATERIAIS MEDICO HOSPITALARES LTDA ME,CNPJ 08.014.554/0001-50,ARP N°114/18-42PUBLICACAO,
celebrado entre a DASIS e a empresa PRIMED COMERCIO E PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI ME,CNPJ
26.556.283/0001- 46 do Proc. 080.2018.CPLI.PE.012.DASIS-Objeto:Registro de Precos por um periodo de 12 (doze) meses
para eventual Fornecimento de Materiais para Cirurgia Geral, para atender a demanda do Centro Médico Hospitalar da
PMPE/CBMPE.ARP N°068/18-42PUBLICAGAO, celebrado entre a DASIS e a empresa INDUSTRIAS H. A. BARONE LTDA-
EPP,CNPJ 04.040.383/0001- 82 do Proc. 084.2018.CPLI.PE.014.DASIS-Objeto:Registro de Precos por um periodo de 12
(doze) meses para eventual Fornecimento de Material para Cirurgia Vascular, para atender a demanda do Centro Médico
Hospitalar da PMPE/CBMPE. ARP N°098/18-42PUBLICACAO, celebrado entre a DASIS e a empresa CENTRAL
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA,CNPJ 08.719.794/0001-50 do Proc. 134.2018.CPL. PE.0021.DASIS-
Objeto:Registro de Pregos por um periodo de 12 (doze) meses para eventual Fornecimento de Medicamentos Oncoldgicos
Injetaveis, para atender a demanda do Centro Médico Hospitalar da PMPE/CBMPE.ARP N°124/18-42PUBLICACAO,
celebrado entre a DASIS e a empresa ENDOCENTER COMERCIAL LTDA,CNPJ 04.237.235/0001-52,ARP N°125/18-
42PUBLICAGAO, celebrado entre a DASIS e a empresa BIOLINE FIOS CIRURGICOS LTDA,CNPJ 37.844.479/0001-52 do
Proc. 152.2018.CPL.PE.0024.DASIS-Objeto:Registro de Precos por um periodo de 12 (doze) meses para eventual
Fornecimento de FIOS CIRURGICOS, para atender a demanda do Centro Médico Hospitalar da PMPE/CBMPE.ARP
N°012/19-22PUBLICACAO, celebrado entre a DASIS e a empresa PREMIER PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA,CNPJ
01.392.601/0001-50,ARP N°013/19- 22PUBLICACAO, celebrado entre a DASIS e a empresa CERES CEREAIS E ESTIVAS
LTDA,CNPJ n° 70.243.803/0001-52, ARP N°014/19-22PUBLICAGCAO, celebrado entre a DASIS e a empresa RODRIGO
JOSE SOARES DOS ANJOS - EPP, CNPJ 08.852.775/0001-05, ARP N°015/19-22PUBLICACAO, celebrado entre a DASIS
e a empresa DIFERENCIAL COMERCIO ATACADISTA EIRELI EPP,CNPJ 09.617.964/0001-58,ARP N°016/19-
22PUBLICAGAO, celebrado entre a DASIS e a empresa MARCIO DO NASCIMENTO SILVA,CNPJ 10.875.828/0001-
47 ARP N°017/19-23PUBLICAC;AO, celebrado entre a DASIS e a empresa V.TA MACHADO DE ARRUDA EIRELLI - EPP,
CNPJ 16.667.433/0001-35, ARP N° 018/19-22 PUBLICACAO, celebrado entre a DASIS e a empresa COMAPE —
COMERCIO DE ALIMENTOS DE PERNAMBUCO LTDA-ME,CNPJ 27.729.308/0001-25 do Proc. 0256.2018.CCPLE-
111.PE.0165.SAD. PMPE-Objeto:Registro de Precos por um periodo de 12 (doze) meses para eventual Fornecimento de
Géneros Alimenticios Diversos, para atender a demanda do Centro Médico Hospitalar da PMPE/CBMPE.ARP N°008/19-
22PUBLICAGAO, celebrado entre a DASIS e a empresa LABORATORIOS B. BRAUN S.A.,CNPJ 31.673.254/0010-95 do
Proc. 0269.2018.CPL.PE.048. DASIS-Objeto:Registro de Precos por um periodo de 12 (doze) meses para eventual
Fornecimento de EQUIPO, para atender a demanda do Centro Médico Hospitalar da PMPE/CBMPE.ARP N°019/19-
23PUBLICACAO, celebrado entre a DASIS e a empresa DENTAL MARIA LTDA,CNPJ 09.222.369/0001-13 do Proc.
0023.2019.CPLI.PE.0003.2019.DASIS-Objeto:Registro de Precos por um periodo de 12 (doze) meses para eventual
Fornecimento de Medicamentos para atender a demanda da Odontologia do SISMEPE.
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DIRETORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO AO
SISTEMA DE SAUDE - DASIS
Reconhecgo e Ratifico
Processos no INC. IV, ART 24, Lei Fed. n° 8.666/93: Proc.0100/2019-CPLDL.0090/2019-Dasis -Obj. Aquis. Emerg. de
mat. traumatologia p/paciente deste Sismepe: SD — Implanti CNPJ 23.600.897/0001-90,R$ 20.409,00;Proc.0208/2019-
CPLIIDL.0180/2019-Dasis - Obj. Aquis. Emerg. de MM: tipo prétese mamaria p/paciente solugdo deste Sismepe: Endocenter
CNPJ 04.237.235/0001-52 R$1.295,00;Proc.0209/2019-CPL. DL.0181/2019 - Dasis, Obj. Aquis. Emerg. De MM tipo
(Trocater) p/este Sismepe: Endosurgical CNPJ 08.713.023/0001-55 R$ 8.500,00. Recife, 16 de agosto de 2019. Petrdnio A.
G. Ferreira Filho — Cel PM- Diretor da DASIS;

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
SECRETARIA EXECUTIVA DE COMPRAS E LICITACOES
DECISAO ADMINISTRATIVA - RECONSIDERACAO EM
APLICACAO DE PENALIDADE
Considerando os fundamentos do Recurso Administrativo interposto, RECONSIDERO os termos da deciséo recorrida em
sede do processo administrativo n® 194/2018, para aplicar a Penalidade de impedimento de licitar e de contratar com a
Administracdo Direta e Indireta do Estado de Pernambuco e seu descredenciamento no Sistema de Cadastro de
Fornecedores do Estado de Pernambuco - CADFOR-PE, pelo periodo de 06 (seis) meses, cumulado com Multa de R$
32.000,00 (trinta e dois mil reais) & empresa RURALLOG LOGISTICA E COMERCIO DE PRODUTOS AGROPECUARIOS,
CNPJ n° 09.544.004/0001- 05, com fundamento no art. 7° da Lei 10.520/02 c/c com o art. 21 do Decreto Estadual n°
42.191/2015. Recife, 14 de Agosto de 2019. Rafael Vilaca Mango. Secretario Executivo de Compras e Licita¢des.

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL
2° Termo Aditivo ao Contrato N° 050/2017-GAB/SDS — OBJETO: Prorrogacéo do prazo de vigéncia do contrato mater por
12 (doze) meses, pelo periodo de 16 de agosto de 2019 a 15 de agosto de 2020. Valor Total Anual: R$ 554.400,00.
CONTRATADA: BACS CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL S/A; EMPENHO: 2019NE000823, no valor de R$
161.700,00, datada de 12JUL2019. ORIGEM: PL n°® 149.2017.V.DL.034.SDS, DL n° 034/2017-CCPLE V/SDS. Recife/PE,
16AG02019 . FLAVIO DUNCAN MEIRA JUNIOR - Sec. Executivo de Gestdo Integrada/ SDS. (*)

QUARTA PARTE
Justica e Disciplina

6 - Elogio:

Sem alteracao

7 - Disciplina:

Sem alteracao
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